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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE
CENTRO 5. MARIA MATER DOMINI PER LA FORMAZIONE E LA CONSULENZA ALLA COPPIA E
ALLA FAMIGLIA - ETS

ART. 1 - Istituzione

1.1 E' eostituito, come Assoctazione riconosciuta, ai sensi deghi articoli 14 e seguenti del Codice Civile, un
Enta del Terzo settore denominato "CENTRO 3. MARIA MATER DOMINI PER LA FORMAZIONE E LA
CONSULENZA ALLA COPPIA E ALLA FAMIGLIA, Ente del Terzo Setfore - ETS", come tale sotlioposto alla
digciplina di cui al d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo seftore). In relazione a quanto dispostio nella
disciplina transitoria di cui alfart. 20 del presente statuto, la denominazione che precede, contenente
Yacronimo ETS, potrd essere utilizzata dall'Associazione solo una volta divenuto efficace il presente statulo
&, comungue, non prima delliscrizione delfAssociazione presso i Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore.

1.2. L'Associazione ha sede in Venezia, Campp Santa Maria Mater Domini, Santa Croce n. 2117, Passono
essare istituiti pit centri operativi e sedi secondarie.

1.3, L'Associazions & Ente del Terzo Settore al sensi e per gli effetti del decreto legislative 3 luglio 2017, n.
117.

1.4. L'Associazione esaurisce le proprie finalita statutarie nell'ambite della Regione Veneto.

ART. 2 - Principi ispiratosi e finalita

2.1. LU'Assaciazione persegue esclusivamente finalitd civiche, solidaristiche e di uiilita sociale, In paricolare,
PAssociazione ha finalita di assistenza sociale e socio-sanitaria ed offre un servizio di promozione,
formazione, consulenza @ terapia alla persona, alla coppia e alla famiglia,

2.2, Per il perseguimenta delle finalith di cui al comma che precede, I'Associazione esercita le seguent
attivit di interesse generale (cosl come definite dall'art.5 det d.lgs. 117/2017):

- interventi & servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificaziond, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla
fegoe 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

- prestazioni socio-sanitarie si cul al decreto del Presidente def Consiglic det ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nelia Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

- formazione extra-scolastica, finalizzata alia prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico & formativo, alia prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa.

2.3, L'Associazione non pud svolgere attivita diverse da quelle sopra indicate ad eccezione di quelle da

ritenersi secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse sopra descritie, in conformita con guanto

previsto alfart. 6 del d.igs. 11772017 il Consiglio Direttivo potra individuare le attivita da ritenersi secondarie

e strumentali rispetto alle attivitd di interesse generale sopra descritte,

A tal fine FAssociazione promuove e organizza:

«  corsi di informarzione, formazions, dibaititi e incontri sulle problematiche familiari & minoril, nonché in
tema di sessualith, amore, vita di coppia ed ogni altre argomenio attinente,

+ corsi d'istruzione, formazione ed aggiomamento degl operator sia dei consultori familiari, sia dei servizi
sociali;

+ gitivita di studio di particolare interesse sociale averte ad oggetlo le problematiche familiari.

2.4, L'Associazione presta servizi di consulanza, sostegno e terapia nei confronti di singoli, coppie e famiglia

sU tutti i piani, in particolare medico, psicologico, moraie, giuridico. A tal fine essa istituisce consultori
familiari ed altr servizi di assistenza familiare,
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2.6. Nelle proprie attivita 'Associazione trae ispirazione dai principi della dottrina cristiana, nel rispetto delle
scelte responsabili delle persone, Essa agisce con profondi legami alla Chiesa di Venezia ed al suo Pastore,
il Patriarca di Venezia,

ART. 3 - Casa Famiglia

U'Associazione si impegna ad intrattenere rapportt di particolare collaborazione con la Casa Famiglia di
Venezia, Giudecca n. 668, assicurando sia il sostegno e la consulenza agli utenti, sia il servizio di
formazione degli operatori,

ART. 4 - Servizi

4.1, Tutta I'sttivita dell'Associazione viene svolta in conformita alla normativa vigente sia per guanto riguarda
i sonsultori famikiart, ste per le altre aftivita,

4.2. L'Associazione pud operare direttamente sia con strutture proprie, sia in regime di collaboraziohe o
convenzione con strutture pubbliche o private,

ART. § - Assenza di fini di lucro

5.1, L'Associazione non persegue fini di lucro. Eventuall avanzi di gestione devono essere impiegati
esclusivamente per o svolgimento di attivita istituzionali o per incrementare le dotazioni dell' Associazione
finalizzate alle stesse,

5.2 L'Associazione non puo distribuire, né in forma diretta né indiretta, utili, avanzi di gestione, fondi, riserve
g premi sui risultati di gestione ad amministratori, sindacl e revisori, fondatori, soci, associati, lavorator
dipendenti o collaboratori & comungue in messuna delle modalith espressamente vietate dal decreto
fegistativo 3 fuglio 2017, n. 117.

ART. 6 - Patrimonio e bilancio

6.1, Il Patrimonio dell' Associazione & costituito:
a. dal fondo di dotazione, nonché da ogni altra somma che a tal fine venga destinata con deliberazione
dall'Assemblea;
b. dalle immobilizzazioni tecniche acquistate per e finalitd istituzicnali costituite da beni mobili e
immobiti;
c. dai dintti inerenti la propria attivita,;
d. da elargizioni di enti e privati con destinazione a patrimonio;

6.2, {l patrimonio dell' Associaziona pofrd essere utilizzato solo per 1o gvolgimento delf attivita statutaria ai fini
delfesclusivo perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di wilita sociale.

6.3, L'Associazione ha l'obbligo di redigere il bilancio entro il termine e nelle forme previste dal decreto
legisiativo 3 luglio 2017, n. 117 e deve tenera i bri sociali ed apposita contabilita.

6.4, Qltre alle scritture prescritte dalle norme di legge ai fini contabili e fiscall, I Associazione deve tenere

a) it libro degli associath;

b) it libro delle adunanze e delle deliberazione delfassembiea in cui devono essere trascritti anche | verbali
radatti per atto pubblico;

e} il fibro delle adunanze e delle deliberazioni del Censiglio Direttivo e dell'organo di controllo, ove nominato.
{ dibri di cui alle letiere a) e b) sono tenuti a cura del Consiglie Direttivo. 1 libri di cui alla lettera ©) sono tenuti
a cura delforgano cui s riferiscono,

Gh associati hanno diritio di esaminare | libri dell'Associazione previa apposita istanza al Consiglio Direttivo.

ART. 7 - Organi

7.1, Sono organi dell'Associazione 'Assemblea dei Soci, il Consiglio Direttivo, il Presidente, | Revisori dei
Conti. '



7.2, Tutte le cariche dell Associazione sono gratdite @ non danno diritto a compenso aleuno.
ART. 8 - Soci

8.1. Sono soci delfAssociazione coloro che chiedono di farne parte ¢ siano ammaessi con voto a
maggioranza assoluta dei presenti in Consiglio Direttivo. La deliberazione di ammissione @ comunicata
allinteressato ed annotata nel libro degli associati. In caso mancata ammissiong del richiedente, it Consiglio
Direttivo deve motivare |a deliberazione di rigetto & comunicaria all'interessato entro novanta giomi dalia
presentazione della domanda. L'interessato puod, entro novanta giorni dalla comunicazione di rigetio,
chiedere che sulla sua istanza st pronunci FAssembiea, che delibera sulle domande non accolte, se non
appositamente convocati, in occasione della sua successiva convocaziona.

8.2 Essi ne fanno parte a tempo indeterminato, salvo quanto pravisto dall'art. 10. La qualitd di socio non &
trasmissibile ed & espressamente esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

ART, @ - Diritti e doveri

9.1, Tutti i soci hanno uguali diritti e doveri; in particolare a tulti | soci @ garantita la parecipazione alla vita
sociale e lintervento in Assemblea con diritio di voto,

9.2. Ogni socie ha nei confronti dell'Associazione dover morali in ordine alla sua promozione ¢ doveri
materiali di collaborazione e di contribuzione; versa percid una quota annuale fissata dall' Assemblea,

9.3, 1 soci non possonc assumere in aleun caso rappaorio di lavoro dipendente con 'Assaciazione.
ART. 10 - Recesso ed esclusione dei soci

10.1. Il recesso det soct pud avvenire per dimissioni, per mancata corresponsione per pit di due anni della
quota associattva o per esclusione da parte dell'Assemblea per gravi motivi.

10.2, Nei primi due casi il recesso opera di diritto, mentre nell'ultima ipotesi Mesclusione deve essere assunia
con deliberazione motivata espressa con voto segreto di almeno due terzi dei socl. il socio potrd ricorrera
avverso l'esclusione, ai sensi dell'articolo 24, terzo comma, del codice civile,

ART. 11 - Assemblea

11.1. L'Assemblea & la riunione dei soct e pud essere ordinaria & straordinaria,

e Assemblee vengono convocate dal Consiglio Diretlivo o dietro richiesta di almeno un decimo dei sodi,
mediante comunicazione scritta, contenente 'ording del giorno e diretta ad ogni socio, trasmessa almeno
diect giorni prima di quelio fissato per l'incontro.

11.2. L'Assemblea in sede ordinaria & convocata una volta 'anno per:

- approvare gl indirizzi generali ed il programma operativo annuale predisposto dal Consiglio Direttive;

- approvare entro il 30 aprile di ogni anno il bilancio, che deve essere depositato presso la sede
associativa a disposizione degli associati almeno guindict giorni prima della riunione;

- eleggere fra i socl per un triennio | membri del Consigho Diretlivo in numero compreso tra cinque &
nove,

- eleggere, anche al di fuori dei propri mambri, da uno 4 tre Revisori dei Contl iscritti nel registro dei
revisori contabili, che restano int carica per la durata del Consiglio Direttiva;

- deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali @ prornuove azione di responsabilita
nei loro confronti;

- deliberare sullammissione e sult'esclusione dei soci;

- deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuio;

approva 'eventuale regolamento dei lavort assembleari,




11.3, L’Assemblea, in sede ordinaria, delibera in prirma convocazione con la presenza di almeno la meta dei
soci @ a maggioranza det voli espressi; in seconda convocazione qualunqgue sia il numero degli intervenuti e
a maggioranza dei voli espressi,

11.4, L'Assembiea, in sede siraordinaria, delibera sulle modifiche dello statuto, sullo scioglimento, la
tragformazione, la fusione e la scissione delf Associazione e sulla devoluzione del patrimanio.

11.5. Il presente Statuto potra essere modificato con la presenza di almeno tre quartt degli associati e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti,

11.6. Per deliberare lo scinglimento delfAssociazione e la devoluzione del patrimonio occorre # voto
favorevole di almeno ire quarti degli associati.

11.7. E" ammesso il volo per delega che dovra essere conferita esclusivarnetite 3 socl. Ogni socio non potra
esercitare i voto che per se stesso e per non pid di due soci deleganti.

ARYT, 12 - Consiglio Direttive

12,1, Il Consiglio Direttivo & composto da un numero variabile da cingue a nove consiglien eletti
dall'Assemblea per fa durata di un triennio e rimane in carica comungue fino ail'elezione del nuove Consiglio.
Oltre ai membri eletti partecipanc ai laveri del Consiglio, con voto consultivo, # Direttore e il Consigliera
spirituale.

12.2. I Consiglio Direttivo

- ha tuttl | poteri esecutivi ed operativi nacessari per la vita dell Associazione,

- elegge il Presidente fra i propri componenti che abbiano oftenuto il gradimento del Patriarca di Venezig
a ricoprire tale carica,

. nomina per un triennio il Direttore, anche al di fuori del Consiglio Direttivo o dei membri
dell' Associazione;

. predispone i bilanci ed i prograrmimi da sattoporre alf Assembles;

- eserciia ognt potere inerente al funzionamento dell’ Associazione,

- auforizza il Presidente a instaurare rapporti di lavoro sia dipendente che autonomo;

- ai riunisce almeno una volta & birmastre su Hchigsta del Presidente o di almeno due meambr,

- delibera tulte le spese, eccetto quelle che possono essere deliberate dal Presidente o per delega dal
Direttore net limiti stabiliti dal Consiglio Direttivo.

12.3. Per la validita delle delibere occorre fa presenza effeftiva della maggioranza dei membri eletti del
Congiglio Direttive e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

ART. 13 - Presidente

13,1, Il Presidente viene eletto dal Consiglio Diretlivo tra | suoi membri alla prima riunione dopo ogni eleziona
e dura in carica, salvo revoca o dimissioni, per tulio it periodo in o resta in carica it Consiglio Direttivo che lo
ha elatto.

13.2. Egli ha la rappresentanza legale anche in giudizio dell'Associazione,
ART. 14 -Revigori dei conti

Il Revisore dei conti, o i Revisori dei conti.

- partecipano alle riuniont del Consiglio direttivo, con voto consultive,

- vighano sui rispetto da parte degli amministratori deto statuto e della legge;

- controlfano periodicamente la tenuta dei librt contabili e la consistenza di cassa,

controllano i rendiconto economico e lo stato pattimoniale dell’ Associazione cui riferiscono con apposita
relazione di controllo.

ART, 15 - Direttore



15.1. 11 Direttore, neffambito delle deleghe conferitegli dai Consiglio Direttiva e nel rispetto delle direttive da
guesto impartite, sovrintende 1'attivita dell'Associazione, da attuazione alle delibere del Consiglio e
delfassemnblea, cura le enirate e le uscite ed & responsabile della gestione economica delf Associazione,
tiene l'inventario dei beni.

16,2, Neffesercizio di tali attivita si avvale, softo |2 sua responsabilita, delle strutture secondo
organigramma predisposto al Consiglio Direttivo.

ART. 16 - Consigliere spirituale

Il Consigliere spirituale, nominato dal Patriarca di Venezia, pud ricoprire all'interno dell' Associazione anche il
ruglo di consulente atico.

ART. 17 - Funzionamento finanziario
17.1. L'esercizio coincide con 'anno solare.

17.2. Le entrate delf' Associazione sono costituite dalle quote sociali siccome stabilite 2 norma dello statuto,
dai proventi destinati alle finalitd istituzionalt e da ogni ulteriore provento connesso alle attivita
dell'Azsociazione.

ART. 18 - Controversie

Salvo guanto disposto inderogabilmente dalla legge, le controversie tra soci e tra questi e I'Assaciazione,
saranno sottoposte alla competenza, esclusiva di tre Probivir, da nominarsi per un triennio dall’'Assembles,
anche al di fuori dei soci. Essi giudicheranno in via inappellabile qualt amichevoli compositori in dispensa di
agni formalitd di procedura, fatto salvo i principio del rispetto del contraddittorio.

ART. 19 - Devoluzione del patrimonio

Nei caso di scioglimento, cessazione o liquidazione dell' Associazione il suo patrimonio, dedoite le passivita,
sara devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cui alf'articolo 45, comma 1, del decreto legistativo 3 luglio
2017, n. 117 su deliberazione di scioglimento defl'ente da parfe dell'Assemblea o per disposizione
dell'autoritd che proceda alla liguidazione in assenza di questa, ad altro Ente del Terzo Settore di ispirazione
cristiana, operante nel’ambito diocesano che si occupi di assistenza e formazione della famiglia e, in difetto
di tale possibifita, ad altro Ente del terzo Settore di ispirazione cristiana che persegua fini similari a quelli di
cui allart. 2 del presente statuto secondo le disposizioni contenute nella delibera assembleare i
scioglimento, salvo quanto previsto dalla normativa vigente,

ARTY, 20 - DISCIPLINA TRANSITORIA

20.1. l'efficacia del presente statuto & subordinata al decorso del tarmine di cui alfart. 104, co, 2, d.igs. 3
fuglio 2017, n, 117,

20.2. Resta ferma la possibilita per il Consiglio Diretlivo di chiedere liscrizione nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore prima del termine di cui al comma che precede; in tale caso il presente statuto diverra
efficace con 'iscrizione dell'Associazione in detio Registro.

20.3. Una volta che il presente statuto sia divenuto pienamente efficace, cesseranno di produrre gqualsiasi
effetto le disposizioni contenute nelio statuto attualmente in vigore.

ART. 21 — Norma di rinvio

Per quanto non previsto dal presente statuto si rinvia al codice civile e alla nofm

nfervanto al de&reto legls 9t|vo 3 luglio 2017, n. 117 @ successive modificazi m‘,\
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Certificazione di conformita di copia redatta su supporto digitale a originale redatto su
supporto analogico

(art. 22, d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 - art. 68-ter, legge 16 febbraio 1913, n. 89)
Certifico io sottoscritto, Avv. Michele Pellegrino Lise, Notaio in Spinea, iscritto nel ruolo del
Distretto notarile di Venezia, mediante apposizione al presente file della mia firma digitale, che la
presente copia, composta di 3 (tre) facciate e di 1 (uno) allegato, redatta su supporto digitale, &
conforme al documento originale, redatto su supporto analogico, conservato nei miei rogiti e
firmato a norma di legge.
Spinea (VE), nove dicembre duemilaventi, nel mio studio in Piazza Guglielmo Marconi n. 9.
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